
 
 

 

新北市立國民中小學及幼兒園教師申請介聘他校服務積分審核注意事項 
                                               中華民國 108 年 3 月 19 日修訂 

 
 

一、為增進辦理介聘他校服務積分審核作業之公平性及一致性，務期工作得以順利推展，依新北市立
國民中小學及幼兒園教師申請介聘他校服務作業要點特訂定本注意事項以補充之。 
 

二、積分審核原則：除非自願超額或移撥教師，得檢具前超額或移撥學校核發之證明，併計服務年資
外，餘均以現職服務學校服務期間(含改制前)同一教育階段別之資積，方得採計。 
（一）服務年資積分：  

1. 採計期間：至 108 年 7 月 31 日止。 

2. 服務年資之採計，以服務期間具有合格或試用教師資格，並持有相關證明文件者為限。 

3. 服務年資以學年度為計算單位，同一學年滿 6 個月以上未滿 1 年，折半核計；教師在職 

            期間之入伍服役年資及育嬰留職停薪年資得採計為基本積分。 
4. 學年度內有同時兼任 2 種以上職務之情形時，應擇一採計；滿半年以上，未滿 1 年折半 

            核計，未滿半年，不予採計。 
5. 歷年偏遠及特殊偏遠地區國中、國小、幼兒園名單已於人事處數位典藏館公告(網址：  

            http://eps.ntpc.gov.tw/peolab/people01.htm#3）。 
  

      表一：服務年資積分核給規定： 

 

（二）成績考核積分：  
1. 採計期間：102 學年度至 106 學年度。 

2. 年終成績考核，考列公立高級中等以下學校教師成績考核辦法(以下簡稱教師成績考核 

辦法)第 4 條第 1 項第 1 款者，每年核給 2 分，考列第 4 條第 1 項第 2 款者，每年核給 1 

      分；另予考核，依考核款別，採計一半積分。合計最高以 10 分為限。 
 

     表二：成績考核積分核給規定： 

 

基本

積分 
專任教師服務年資 每滿一年核給 2 分       

合計最高 

以 40 分為限 特殊

加分 

偏遠學校 每滿一年另加給 1 分 

特殊偏遠地區學校 每滿一年另加給 2 分 

極度特殊偏遠地區學校 每滿一年另加給 3 分 

兼

任 

處室主任、園長(園主任)、支援本府所屬各機關教師 每滿一年另加給 2 分 

組長、副組長、人事、會計、學年主任、級導師、 

市輔導團團員、童軍團團長 
每滿一年另加給 1 分 

導師 每滿一年另加給 0.5 分 

備註 

※上述積分其同一學年度於現職服務學校或幼兒園連續服務年資滿 6 個月以上未滿 1 年者，折半採計。 

※同一學年度如兼任 2 種以上職務者，擇一採計。 

※偏遠學校特殊加分以服務當年度之學校類型為準，另本年度就 107 學年度於本市非山非市學校服務年資加 

  分，以偏遠學校計算。 

年終考核 
考列教師成績考核辦法第 4 條第 1 項第 1 款 每年核給 2分 

合計最高 

以 10 分為限 

考列教師成績考核辦法第 4 條第 1 項第 2 款 每年核給 1分 

另予考核 
考列教師成績考核辦法第 4 條第 1 項第 1 款 每年核給 1分 

考列教師成績考核辦法第 4 條第 1 項第 2 款 每年核給 0.5 分 
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（三）獎懲積分： 
1. 採計期間：凡主管教育行政機關或授權學校核定頒發之獎懲令及市級以上之獎狀，其核 

     定日期在 103 年 4 月 1 日至 108 年 3 月 31 日期間者，均得採計，合計最高以 15 分為 

     限。 
2. 同一事由之獎懲，應擇一採計。(例如：同一事實同時獲得記功一次及獎狀一紙，僅得 

擇一採計。) 

（四）研習進修積分： 
1. 研習時數之採計： 

            正式合格教師於現職服務學校或幼兒園最近連續 5 年，即自 103 年 4 月 1 日至 108 年 3 
            月 31 日止之研習時數。 

2. 進修學分之採計： 

            正式合格教師於現職服務學校或幼兒園最近連續 5 年，即自 102 學年度第 2 學期至 107 
            學年度第 1 學期止之進修學分。 

3. 前述研習進修時數，均應經服務學校依程序核證者，始予採計。研習進修時數 1 星期以  

            上，每滿 1 星期核給 0.5 分(1 學分以 18 小時計，35 小時折合 1 星期)，未滿 1 星期者， 

            不予核計，合計最高以 15 分為限。 
            其採計公式為：研習進修積分＝(研習總時數＋學分數×18）÷35×0.5 
 
 
三、申請限制： 

(一)須現任國民中小學或幼兒園編制內合格教師，且在同一學校實際服務滿六學期以上(所稱「實
際服務」，育嬰或應徵服兵役而留職停薪期間之年資，得採計至多 2 學期)，方得申請市內介
聘；另本市當年度教師甄選簡章就服務年限有較長之規定者，從其規定。 

(二)依照偏遠地區法令甄選錄用之教師須服務滿相關規定年資，並取得一般地區合格教師資格者
始得申請介聘至一般地區。 

(三)同時具有不同教師合格證書者，最多可申請現職服務學校同一教育階段 2 種介聘科(類)別；
以非現聘任教科(類)別申請介聘者，須檢附最近連續三年內任教該科(類)別(正式課程)一年以

上，且當學年度每週授課時數達應授時數二分之一以上之授課證明。專任輔導教師僅限申請
專任輔導教師之介聘(經教評會同意轉任專任輔導教師者，尚不得以專任輔導教師身分申請)。 

(四)國小教師以加註英語專長科目申請介聘者，須具備加註英語專長證書方符合申請資格。 

(五)國中教師以特殊教育(資優類)各專業類科申請介聘者，須檢附特殊教育學校(班)中等學校資賦
優異組教師證及該專業類科教師證方符合申請資格。(例如：以特殊教育(資優類(國文))科申
請介聘他校者，應檢附特殊教育學校(班)中等學校資賦優異組教師證及國文科教師證。) 

(六)同一年度內，教師就市內或市外介聘，僅得擇一申請。 

 

 

四、教師具有下列情形之一者，不得申請介聘： 
(一)留職停薪，未申請於 108 年 8 月 1 日以前復職者。 

(二)未經現職服務學校教師評審委員會同意者。 

(三)具有教師法第 14 條第 1 項各款情事之一者。 

(四)涉校園性侵害、性騷擾或性霸凌事件尚在調查階段者。 

(五)已進入不適任教師處理流程輔導期或評議期。 

(六)經保送、保障入學或公費分發之教師，未依規定義務服務期滿者。 

(七)依偏遠地區及特殊偏遠地區相關法令甄選進用者，其申請介聘仍受任用資格之限制者。 

(八)本市當年度教師甄選簡章就服務年限有較長之規定，尚未實際服務期滿者。 

(九)曾參加本市市內介聘，無故不參加該介聘學校教師評審委員會審查，或經審查通過，無故不
到該校報到，並經本府教育局列管在案且未解除者。 
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五、各校人事人員應注意事項： 
(一)請務必確認相關表件需簽章之欄位均已確實核章。 

(二)請覈實就各該申請人申請資格、積分之相關證明文件及網路填報資料進行審核，如有與申請
人填報不一致者，請務必與申請人聯繫確認並簽章。 

(三)非自願超額教師欲參加市內介聘，應以超額分發報到學校為申請學校，申請時所需相關資料
由前超額學校審查後經超額分發報到學校確認並代為申請，其申請表內註記該師自○○○學
校超額至*****學校。 

 

 

六、附錄： 
(一)新北市 108 學年度國民中小學及幼兒園市內介聘作業日程表 

(二)新北市 108 學年度國民中小學及幼兒園市內介聘審查作業流程圖 

(三)新北市 108 學年度國民中小學及幼兒園市內介聘審查送件說明(含相關附件) 
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附錄一 

新北市 108 學年度國民中小學及幼兒園市內介聘 

作業日程表【國中】 
 
一、承辦學校：新北市立土城國民中學 

二、辦理期程：108 年 1 月 28 日(一)至 108 年 4 月 17 日(三) 

1、依據「新北市立國民中小學及幼兒園教師申請介聘他校服務作業要點」辦理。 

2、市內介聘應以依限報送委託書之學校為限，臨時之介聘申請，不予受理。 

3、申請人及各校人事人員應依限上網填報、寄(送)件及補件，逾期不予受理。 

 

月 日 星期 作業要項 承辦單位 備註 

1 28 一 公告各校教師甄選介聘委託情形 教育局  

3 
13 
│ 

18 

三 
│ 
一 

第 2 次教師缺額調查提供市內、外介
聘依據 

教育局人事室 各校填報缺額調查 

3 22 五 公告各國中市內介聘缺額 教育局人事室 於教育局/電子公文區/教師介聘公告 

3 
│ 
4 

26 
│ 
1 

二 
│ 
一 

教師提出市內介聘申請 
（欲申請之教師須自行上網填報） 

各校教師 
各校人事室 

申請人自行至本府教育局校務行政系統
(https://esa.ntpc.edu.tw)填報相關資料、志
願及自評積分，提交完成後檢具相關證明
文件依限送服務學校初審。 

4  3 三 
1、市內介聘委員會收件 
2、4 月 3 日收件截止 

土城國中 

各校人事人員就各該申請人申請資格、積
分之相關證明文件及網路填報資料進行
審核(如有與申請人填報不一致者，請與
申請人聯繫確認並簽章)並列印申請表，
備齊相關證明文件依限以學校為單位寄
(送)達承辦學校。 

4 
9 
| 

10 

二 
| 
三 

市內介聘積分審查： 
於土城國中進行積分審核、電腦建檔 
【4 月 10 日下午 4 時補件截止】 

教育局人事室 
土城國中 
積分審查小組 

1、申請介聘教師自行查閱線上補件通知 
   及積分審查結果。 
2、補件資料請送達或傳真至土城國中辦 
   理；傳真：(02)2267-3601 (如以傳真 
   方式補件請致電確認是否已收到； 
   電話：(02)2267-5135#106、109 

4 15 一 公告國中市內介聘達成名冊 教育局人事室 於教育局/電子公文區/教師介聘公告 

4 17 三 

市內介聘： 
1、上午 11 時前，達成介聘教師 
   至介聘新學校接受審查 
2、各校教評會召開介聘教師審查會 
   議，未依限召開者視同無條件接 
   受 

土城國中 
達成介聘學校 

1、教師應於 4 月 17 日(三)上午 11 時 
   前，攜帶相關資料至達成介聘學校接 
   受教評會審查，未依限報到者，視同 
   自動放棄。 
2、達成介聘學校未依限召開教評會者，   
   視同無條件接受。 
3、達成介聘學校請於 4 月 17 日(三)下 
   午 3 時前傳真教評會審查結果表至土  
   城國中(逾期限視同同意聘任)，均同 
   意聘任則毋須回傳； 
   傳真：(02)2267-3601； 
   電話：(02)2267-5135#106、109 
4、教評會審查結果表正本請於 4 月 19 日 
   (五)前寄送至土城國中(地址：23672 
   新北市土城區永寧路 18 號 )。 
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新北市 108 學年度國民中小學及幼兒園市內介聘 

作業日程表【國小及幼兒園】 
 
一、承辦學校：新北市五股區五股國民小學 

二、辦理期程：108 年 1 月 28 日(一)至 108 年 4 月 23 日(二) 

1、依據「新北市立國民中小學及幼兒園教師申請介聘他校服務作業要點」辦理。 

2、市內介聘應以依限報送委託書之學校為限，臨時之介聘申請，不予受理。 

3、申請人及各校人事人員應依限上網填報、寄(送)件及補件，逾期不予受理。 

 

月 日 星期 作業要項 承辦單位 備註 

1 28 一 公告各校教師甄選介聘委託情形 教育局  

3 
13 
│ 
18 

三 
│ 
一 

第 2 次教師缺額調查提供市內、外介
聘依據 

教育局人事室 各校填報缺額調查 

3 26 二 公告各國小及幼兒園市內介聘缺額 教育局人事室 於教育局/電子公文區/教師介聘公告 

3 
│ 
4 

28 
│ 
3 

四 
│ 
三 

教師提出市內介聘申請 
（欲申請之教師須自行上網填報） 

各校教師 
各校人事室 

申請人自行至本府教育局校務行政系統
(https://esa.ntpc.edu.tw)填報相關資料、志
願及自評積分，提交完成後檢具相關證明
文件依限送服務學校初審。 

4  9  二 
1、市內介聘委員會收件 
2、4 月 9 日收件截止 

五股國小 

各校人事人員就各該申請人申請資格、積
分之相關證明文件及網路填報資料進行
審核(如有與申請人填報不一致者，請與
申請人聯繫確認並簽章)並列印申請表，
備齊相關證明文件依限以學校為單位寄
(送)達承辦學校。 

4 
11 
│ 
12 

四 
│ 
五 

市內介聘收件及積分審查： 
於五股國小進行積分審核、電腦建檔 
【4 月 12 日下午 4 時補件截止】 

教育局人事室 
五股國小 
積分審查小組 

1、申請介聘教師自行查閱線上補件通知 
   及積分審查結果。 
2、補件資料請送達、傳真或 email 至 
   五股國小辦理；傳真：(02) 2292-8649 
   Email: jmchen@ntpc.edu.tw 

(如以傳真或 email 方式補件請致電確 
認是否已收到； 
電話：(02)22917191#801、843) 

4 18 四 公告國小及幼兒園市內介聘達成名冊 教育局人事室 於教育局/電子公文區/教師介聘公告 

4 23 二 

市內介聘： 
1、上午 11 時前，達成介聘教師 
   至介聘新學校接受審查 
2、各校教評會召開介聘教師審查會 
   議，未依限召開者視同無條件接 
   受 

五股國小 
達成介聘學校 

1、教師應於 4 月 23 日(二)上午 11 時 
   前，攜帶相關資料至達成介聘學校接 
   受教評會審查，未依限報到者，視同 
   自動放棄。 
2、達成介聘學校未依限召開教評會者，   
   視同無條件接受。 
3、達成介聘學校請於 4 月 23 日(二)下 
   午 3 時前傳真教評會審查結果表至五 
   股國小(逾期限視同同意聘任)，均同 
   意聘任則毋須回傳； 
   傳真：(02) 2291-6649； 
   電話：(02)2291-7191#801 
4、教評會審查結果表正本請於 4 月 25 日 
   (四)前寄送至五股國小(地址：24870 
   新北市五股區成泰路二段 49 號)。 
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附錄二 

新北市 108 學年度國民中小學及幼兒園教師市內介聘 

審查作業流程圖【國中】 
 
 
        日期時間              作業流程                     備註  
 

 申請人自行至本府教育局校務行政 
 系統(https://esa.ntpc.edu.tw) 
 填報相關資料、志願及自評積分， 
 提交完成後並檢具相關證明文件於 
 108.4.3 (三)前送服務學校初審。 
  

             
   

 各校人事人員就各該申請人申請資 
 格、積分之相關證明文件及網路填 
 報資料進行審核（如有與申請人填 
 報不一致者，請與申請人聯繫確認 
 並簽核章）並列印申請表，備齊相 
 關證明文件於 108.4.3 (三)前以 
 學校為單位寄(送)達承辦學校。 
 

                                    
 

 市內介聘積分審查小組進行積分複 
 審，審查後積分與校內初審相符者， 
 由小組完成線上提交作業；審查後 
 積分與校內初審不一致者，由審查 
 小組通知各校人事人員或申請人進 
 行確認或補件。 
 
 各校人事人員及申請人請確實於 
 108.4.10 (三)下午 4時前完成補 
 件程序。 
 

  

   
  
 申請人於積分審查完成後，自行上 
 網查看積分審查結果。 

 

 

  承辦學校：新北市立土城國民中學 

  電話：(02)2267-5135#106、109 ；傳真：(02)2267-3601 

  地址：23672 新北市土城區永寧路 18 號 

   

  ※申請人及各校人事人員應依限上網填報、寄(送)件及補件，逾期不予受理。 

自 108.3.26(二)起     
至 108.4.1(一)止 

申請人提出介聘申請 

自 108.3.26(二)起     
至 108.4.3(三)止 

校內初審 

自 108.4.9(二)起     
至 108.4.10(三)止 

市級積分複審 

   108.4.10(三) 積分審查完成 

↓ 

↓ 

↓ 
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新北市 108 學年度國民中小學及幼兒園教師市內介聘 

審查作業流程圖【國小及幼兒園】 
 
 
        日期時間              作業流程                     備註  
 

 申請人自行至本府教育局校務行政 
 系統(https://esa.ntpc.edu.tw) 
 填報相關資料、志願及自評積分， 
 提交完成後並檢具相關證明文件於 
 108.4.9 (二)前送服務學校初審。 
  

             
   

 各校人事人員就各該申請人申請資 
 格、積分之相關證明文件及網路填 
 報資料進行審核（如有與申請人填 
 報不一致者，請與申請人聯繫確認 
 並簽核章）並列印申請表，備齊相 
 關證明文件於 108.4.9 (二)前以 
 學校為單位寄(送)達承辦學校。 
 

 
                       
 

 市內介聘積分審查小組進行積分複 
 審，審查後積分與校內初審相符者， 
 由小組完成線上提交作業；審查後 
 積分與校內初審不一致者，由審查 
 小組通知各校人事人員或申請人進 
 行確認或補件。 
 
 各校人事人員及申請人請確實於 
 108.4.12 (五)下午 4時前完成補 
 件程序。 
 

  

   
  
 申請人於積分審查完成後，自行上 
 網查看積分審查結果。 
 

 

  承辦學校：新北市五股區五股國民小學 

  電話：(02) 2291-7191#801、843；傳真：(02) 2292-8649 

  地址：24870 新北市五股區成泰路二段 49 號 

 

  ※申請人及各校人事人員應依限上網填報、寄(送)件及補件，逾期不予受理。 

自 108.3.28(四)起     
至 108.4.3(三)止 

申請人提出介聘申請 

自 108.3.28(四)起     
至 108.4.9(二)止 

校內初審 

自 108.4.11(四)起     
至 108.4.12(五)止 

市級積分複審 

   108.4.12(五) 積分審查完成 

↓ 

↓ 

↓ 
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附錄三 

新北市 108 學年度國民中小學及幼兒園市內介聘 

審查送件說明 
 

一、教師申請介聘應檢附下列相關證明文件依限送審： 

(一)申請積分表（申請人自行至本府教育局校務行政系統(https://esa.ntpc.edu.tw)填報，經校

內初審後由服務學校人事人員協助列印） 

    (二)檢具下列各項證明文件，自行加附封面（附件 2），送服務學校人事單位進行初審： 

1、 教師證書影本 

2、 現職聘書(約)影本 

3、 在職或服務證明(加註任教類(科)別及如有留職停薪請加註期間及性質) 

4、 退伍令影本(於現職服務學校在職期間入伍服役者方須檢附) 

5、 留職停薪核定及復職公文；現留職停薪者須另檢附於 108 年 8 月 1 日以前復職之復 

            職申請書(未留職停薪者免附) 

6、 授課證明書正本(以現聘任教類(科)別申請介聘者免附) 

7、 原住民族教師申請介聘原住民重點學校志願表及最近1個月內(國中：108.3.11~108.4.10 

   ；國小及幼兒園：108.3.13~108.4.12)註記原住民身分之戶籍謄本或新式戶口名簿影本（未 

   申請先行辦理具原住民族身分之教師單調介聘作業者免附）。 

8、 歷年考核通知書影本 

9、 歷年兼職聘書影本(考核通知書已載明兼職職稱者免附) 

         10、最近連續 5年考核通知書影本（採計 102 至 106 學年度） 

         11、最近連續 5年獎懲令、獎狀影本(採計自 103 年 4 月 1 日至 108 年 3 月 31 日止) 

         12、研習進修時數證明書正本 (研習時數採計自 103 年 4 月 1 日至 108 年 3 月 31 日止；進 

            修學分採計自 102 學年第 2學期至 107 學年第 1學期止)；進修學分者須另附成績單影 

            本或學分證明書。 

        以上證明文件均為 A4 規格，請逐一彙整核章後，依上開順序裝訂成冊送各校初審，並由人 

        事人員以學校為單位依限寄(送)達承辦學校(影本請加蓋「與正本相符章」及「人事主管職 

        名章」)。 
 
二、相關附件： 

(一)新北市 108 學年度國民中小學及幼兒園市內介聘審查應附證明文件一覽表(附件 1) 

(二)新北市 108 學年度國民中小學及幼兒園市內介聘審查證明文件冊(封面)(附件 2) 

(三)新北市國民中小學及幼兒園教師授課證明書(以現聘任教類(科)別申請介聘者免附)(附件 3) 

(四)新北市國民中小學及幼兒園教師研習進修證明書(附件 4 ) 

(五)新北市 108 學年度國民中小學及幼兒園原住民族教師申請介聘原住民重點學校志願表(附件

5 ) 

(六)具偏遠或特殊教師任用資格具一般地區教師證書切結書(附件 6 ) 

(七)新北市 108 學年度國民中小學及幼兒園市內介聘建議名單【教評會審查結果表】(附件 7 ) 

(八)新北市國民中小學及幼兒園市內介聘承辦學校交通資訊(附件 8 ) 
 
三、承辦學校： 

    (一)國中：新北市立土城國民中學 

        電話：(02)2267-5135#201、202；傳真：(02) 2267-0048  

        地址：23672 新北市土城區永寧路 18 號 

    (二)國小及幼兒園：新北市五股區五股國民小學 

        電話：(02) 2291-7191#801；傳真：(02) 2291-6649 

        地址：24870 新北市五股區成泰路二段 49 號 
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附件 1 

新北市 108 學年度國民中小學及幼兒園市內介聘審查 

應附證明文件一覽表 

 

※相關證明文件經各校人事單位查驗後，影本請加蓋「與正本相符章」及「人事主管職名章」。 

一、共同應附證明文件： 

1、 教師證書影本 

2、 現職聘書(約)影本 

3、 在職或服務證明(加註任教類(科)別及如有留職停薪請加註期間及性質) 

4、 退伍令影本(在職期間入伍服役者方須檢附) 

5、 留職停薪核定及復職公文；現留職停薪者須另檢附於 108 年 8 月 1 日以前復職之復職申請書(未

留職停薪者免附) 

6、 授課證明書正本(以現聘類(科)別申請介聘者免附) 

7、 原住民族教師申請介聘原住民重點學校志願表及最近 1個月內(國中：108.3.11~108.4.10；國小

及幼兒園：108.3.13~108.4.12)註記原住民身分之戶籍謄本或新式戶口名簿影本（未申請先行辦

理具原住民族身分之教師單調介聘作業者免附）。 

二、個別積分項目應附證明文件： 

積分項目 積分內容 應附證明文件 備註 

在現職服務學校或

幼兒園連續服務年

資積分 

連續服務年資 歷年考核通知書影本 採計至 108年 7月 31日止 

兼任(代) 處室主任、園長

(園主任)、支援本府所屬各

機關教師 歷年兼職聘書或已載

明兼職職稱之考核通

知書影本或其他足資

證明文件 

兼職加分以兼職聘書或考

核通知書現職欄記載為依

據；學校開具兼職證明書應

記載兼任名稱、起迄年月

日、核准文號(107 學年度兼

任僅須載以兼任職務名稱

及起迄年月日即可)  

兼任組長、副組長、人事、

會計、學年主任、級導師、

市輔導團團員、童軍團團長 

兼任導師 

在現職服務學校或

幼兒園最近連續 5

年成績考核積分 

考列公立高級中等以下學

校教師成績考核辦法4條1

款、2款 

考核通知書影本 採計 102 至 106 學年度 

在現職服務學校或

幼兒園最近連續 5

年獎懲積分 

嘉獎、記功、記大功、 

申誡、記過、記大過、 

主管教育行政機關頒發之

獎狀 

獎懲令影本 

獎狀影本 

採計自 103 年 4 月 1 日 

至 108 年 3 月 31 日止 

在現職服務學校或

幼兒園最近連續 5

年研習進修積分 

研習、進修 

研習進修時數證明書

正本；進修學分須另

附成績單影本或學分

證明書 

研習時數採計自103年 4月

1 日至 108 年 3 月 31 日止；

進修學分採計自102學年第

2 學期至 107 學年第 1 學期

止。 



 
 

附件 2(封面)  

         九大區別：           區       □國民中學   □國民小學  □幼兒園 

 

新北市 108 學年度國民中小學及幼兒園市內介聘審查證明文件冊 
 

 申請人：                        現職服務學校：                          

 ※以上證明文件均為 A4 規格，請依上開順序裝訂成冊。 

 ※影本請加蓋「與正本相符章」及「人事主管職名章」。 

 

 

編號 證 件 名 稱 件  數 備  註 

1 教師證書影本 件  

2 現職聘書(約)影本 件  

3 
在職或服務證明  

(加註任教類(科)別及如有留職停薪請加註期間及性質) 
件  

4 
退伍令影本 

(在職期間入伍服役者方須檢附) 
件  

5 
留職停薪核定及復職公文；復職申請書 

(未留職停薪者免附) 
件  

6 
授課證明書正本 

(以現應聘任教類(科)別介聘者免附) 
件  

7 

申請介聘原住民重點學校志願表正本；註記原住民身分之戶

籍謄本或新式戶口名簿影本 

（未申請先行辦理具原住民族身分之教師單調介聘作業者免附） 

件  

8 歷年考核通知書影本 件  

9 
歷年兼職聘書影本 

(考核通知書已載明兼職職稱者免附) 
件  

10 最近連續 5 年考核通知書影本 件  

11 最近連續 5 年獎懲令、獎狀影本 件  

12 研習進修時數證明書正本 件  

13 進修學分成績單影本或學分證明書 件  

14 其他文件：                               件  

合計 件  



 
 

附件 3 -國民中學用 

 

新北市立        國民中學教師授課證明書 

                                                (以非現應聘任教科(類)別申請市內介聘用) 

姓    名  身分證統一編號  

任現職日期      年    月    日 現應聘任教科(類)別  

申請介聘科(類)別 
一、(             )現職服務學校現應聘任教科(類)別 

二、(             )         

學年度 學期 
任教科(類)別 

(限填非現應聘任教科(類)別) 

             授課時數 
備註 

每週應授課時數 每週實際授課時數 

      

      

      

      

說明： 

1、 教師以非現聘任教科(類)別申請介聘者，須檢附最近連續三年內任教該科(類)別(正式課程)一
年以上，且當學年度每週授課時數達應授時數二分之一以上之授課證明。 

2、 授課時數之計算，不含課後輔導。 

3、 申請人應將授課相關證明文件正、影本連同「授課時數證明書」一式 2 份，送服務學校教務處進

行審查並核章後，1 份送市內介聘委員會審查，另 1 份連同證件影本留教務處備查。 

4、 為維護教師權益及介聘審查機制之公平性，「授課時數證明書」各校教務處務必覈實審核，如有

不實由申請人及各校自負全責。 

 

      教學組長：               教務主任：              校長：  

 

 

 

 
 

 

 
 

         中    華    民    國    108    年       月       日 



 
 

附件 3 -國民小學用 

 

新北市        區        國民小學教師授課證明書 

                                                (以非現應聘任教科(類)別申請市內介聘用) 

姓    名  身分證統一編號  

任現職日期      年    月    日 現應聘任教科(類)別  

申請介聘科(類)別 
一、(             )現職服務學校現應聘任教科(類)別 

二、(             )         

學年度 學期 
任教科(類)別 

(限填非現應聘任教科(類)別) 

每週已授滿 

應授正式課程時數二分之一以上 
備註 

   □是         □否  

   □是         □否  

   □是         □否  

   □是         □否  

說明： 

1、 教師以非現聘任教科(類)別申請介聘者，須檢附最近連續三年內任教該科(類)別(正式課程)一
年以上，且當學年度每週授課時數達應授時數二分之一以上之授課證明。 

2、 授課時數之計算，不含課後輔導。 

3、 申請人應將授課相關證明文件正、影本連同「授課時數證明書」一式 2 份，送服務學校教務處進

行審查並核章後，1 份送市內介聘委員會審查，另 1 份連同證件影本留教務處備查。 

4、 為維護教師權益及介聘審查機制之公平性，「授課時數證明書」各校教務處務必覈實審核，如有

不實由申請人及各校自負全責。 

 

      教學組長：              教務主任：              校長：  

 
 

 

 
 

 

 
 

中    華    民    國    108    年       月       日 



 
 

附件 3 –幼兒園用 

                                  

                                                    □市立幼兒園     □附設幼兒園   

新北市          (幼兒園全銜)幼兒園教師授課證明書 

                                                (以非現應聘任教科(類)別申請市內介聘用) 

姓    名  身分證統一編號  

任現職日期      年    月    日 現應聘任教科(類)別  

申請介聘科(類)別 
一、(             )現職服務學校現應聘任教科(類)別 

二、(             )         

學年度 學期 
任教科(類)別 

(限填非現應聘任教科(類)別) 

每週已授滿 

應授正式課程時數二分之一以上 
備註 

   □是         □否  

   □是         □否  

   □是         □否  

   □是         □否  

說明： 

1、 教師以非現聘任教科(類)別申請介聘者，須檢附最近連續三年內任教該科(類)別(正式課程)一
年以上，且當學年度每週授課時數達應授時數二分之一以上之授課證明。 

2、 授課時數之計算，不含課後輔導。 

3、 申請人應將授課相關證明文件正、影本連同「授課時數證明書」一式 2 份，送服務幼兒園主管單

位進行審查並核章後，1 份送市內介聘委員會審查，另 1 份連同證件影本留服務幼兒園主管單位

備查。 

4、 市立幼兒園須逐一經承辦人/單位主管/幼兒園園長核章；附設幼兒園須逐一經承辦人/單位主管/

幼兒園主任/校長核章。 

5、 為維護教師權益及介聘審查機制之公平性，「授課時數證明書」各幼兒園主管單位務必覈實審核，

如有不實由申請人及各校自負全責。 

 

  承辦人：       單位主管：       幼兒園主任：        校長(園長)： 

 

 

 

 

中    華    民    國    108    年       月       日 



 
 

附件 4-國民中學用 

 

新北市立        國民中學教師研習進修時數證明書 

                                                                          (市內介聘用) 

姓    名  身分證統一編號  

現職服務學校 
到職日期        年    月    日 任正式合格教師日期        年    月    日 

        期間 

類別 

103.04.01~ 

103.07.31 

103.08.01~ 

104.07.31 

104.08.01~ 

105.07.31 

105.08.01~ 

106.07.31 

106.08.01~ 

107.07.31 

107.08.01~ 

108.03.31 

研    習 小時 小時 小時 小時 小時 小時 

進    修 
102 學年度第 2學期至 107 學年度第 1學期，合計          學分； 

                     1 學分以 18 小時計，共計          小時。 

總計時數 研習           小時＋進修           小時＝          小時 

積    分 共計           星期，合計           分(最高以 15 分為限) 

說明： 

1、 研習時數之採計： 

正式合格教師於原校最近連續 5 年(即上表所列期間)參加經教育行政主管機關(含教育部、本府教

育局)核定之研習時數。  

2、 進修學分之採計： 

正式合格教師於原校最近連續 5 年(即上表所列期間)進修學分。 

3、 研習進修時數 1 星期以上，每滿 1 星期核給 0.5 分(1 學分以 18 小時計，35 小時折合 1 星期)，未

滿 1 星期者，不予核計，合計最高以 15 分為限。 

其採計公式為：研習進修積分＝(研習總時數＋學分數×18）÷35×0.5 

4、 申請人應將研習證件正、影本，依研習及進修日期先後順序連同「研習進修時數證明書」一式 2

份，送服務學校教務處進行審查並核章後，1 份送市內介聘委員會審查(進修學分須另附成績單
影本或學分證明書)，1 份連同證件影本留教務處備查。 

5、 為維護教師權益及介聘審查機制之公平性，「研習進修時數證明書」各校教務處務必覈實審核，

如有不實由申請人及各校自負全責。 

 

 申請人簽名或蓋章：   

 
 教學組長：               教務主任：               校長：  

 

 
 
 

中    華    民    國    108    年       月       日 



 
 

附件 4-國民小學用 

      

新北市        區        國民小學教師研習進修時數證明書 

                                                                          (市內介聘用) 

姓    名  身分證統一編號  

現職服務學校 
到職日期        年    月    日  任正式合格教師日期        年    月    日 

        期間 

類別 

103.04.01~ 

103.07.31 

103.08.01~ 

104.07.31 

104.08.01~ 

105.07.31 

105.08.01~ 

106.07.31 

106.08.01~ 

107.07.31 

107.08.01~ 

108.03.31 

研    習 小時 小時 小時 小時 小時 小時 

進    修 
102 學年度第 2學期至 107 學年度第 1學期，合計          學分； 

                     1 學分以 18 小時計，共計          小時。 

總計時數 研習           小時＋進修           小時＝          小時 

積    分 共計           星期，合計           分(最高以 15 分為限) 

說明： 

1、 研習時數之採計： 

正式合格教師於原校最近連續 5 年(即上表所列期間)參加經教育行政主管機關(含教育部、本府教

育局)核定之研習時數。  

2、 進修學分之採計： 

正式合格教師於原校最近連續 5 年(即上表所列期間)進修學分。 

3、 研習進修時數 1 星期以上，每滿 1 星期核給 0.5 分(1 學分以 18 小時計，35 小時折合 1 星期)，未

滿 1 星期者，不予核計，合計最高以 15 分為限。 

其採計公式為：研習進修積分＝(研習總時數＋學分數×18）÷35×0.5 

4、 申請人應將研習證件正、影本，依研習及進修日期先後順序連同「研習進修時數證明書」一式 2

份，送服務學校教務處進行審查並核章後，1 份送市內介聘委員會審查(進修學分須另附成績單
影本或學分證明書)，1 份連同證件影本留教務處備查。 

5、 為維護教師權益及介聘審查機制之公平性，「研習進修時數證明書」各校教務處務必覈實審核，

如有不實由申請人及各校自負全責。 

 

 申請人簽名或蓋章： 

 
 教學組長：              教務主任：               校長：       

 

 
 
 

中    華    民    國    108    年       月       日 



 
 

附件 4-幼兒園用 

                                                        □市立幼兒園     □附設幼兒園   

新北市           (幼兒園全銜)幼兒園教師研習進修時數證明書 

                                                                          (市內介聘用) 

姓    名  身分證統一編號  

現職服務學校 
到職日期        年    月    日  任正式合格教師日期        年    月    日 

        期間 

類別 

103.04.01~ 

103.07.31 

103.08.01~ 

104.07.31 

104.08.01~ 

105.07.31 

105.08.01~ 

106.07.31 

106.08.01~ 

107.07.31 

107.08.01~ 

108.03.31 

研    習 小時 小時 小時 小時 小時 小時 

進    修 
102 學年度第 2學期至 107 學年度第 1學期，合計          學分； 

                     1 學分以 18 小時計，共計          小時。 

總計時數 研習           小時＋進修           小時＝          小時 

積    分 共計           星期，合計           分(最高以 15 分為限) 

說明： 

1、 研習時數之採計： 

正式合格教師於原校最近連續 5 年(即上表所列期間)參加經教育行政主管機關(含教育部、本府教

育局)核定之研習時數。  

2、 進修學分之採計： 

正式合格教師於原校最近連續 5 年(即上表所列期間)進修學分。 

3、 研習進修時數 1 星期以上，每滿 1 星期核給 0.5 分(1 學分以 18 小時計，35 小時折合 1 星期)，未

滿 1 星期者，不予核計，合計最高以 15 分為限。 

其採計公式為：研習進修積分＝(研習總時數＋學分數×18）÷35×0.5 

4、 申請人應將研習證件正、影本，依研習及進修日期先後順序連同「研習進修時數證明書」一式 2

份，送服務幼兒園主管單位進行審查並核章後，1 份送市內介聘委員會審查(進修學分須另附成
績單影本或學分證明書)，另 1 份連同證件影本留幼兒園主管單位備查。 

5、 市立幼兒園須逐一經承辦人/單位主管/幼兒園園長核章；附設幼兒園須逐一經承辦人/單位主管/

幼兒園主任/校長核章。 

6、 為維護教師權益及介聘審查機制之公平性，「研習進修時數證明書」各幼兒園主管單位務必覈實

審核，如有不實由申請人及各校自負全責。 

 

 申請人簽名或蓋章： 

 
 承辦人：        單位主管：        幼兒園主任：        校長(園長)： 
 

 

中    華    民    國    108    年       月       日 



 
 

附件 5 

 

新北市 108 學年度國民中小學及幼兒園原住民族教師 

申請介聘原住民重點學校志願表 

 

姓    名  身分證統一編號  

現職服務學校  

□ 本人具原住民身分並同意依作業要點第五點之一規定，申請先行辦理具原住民族身分之教

師單調介聘作業，並已瞭解經達成介聘者，不再參加後續教師介聘作業，絕無異議。 

申請介聘原住民重點學校志願表 

志願序 原住民重點學校(請依說明 2填寫) 介聘科(類)別 

1   

2   

3   

4   

5   

6   

注意事項： 

1、 當年度介聘提列缺額中如有原住民族學校、原住民教育班及原住民重點學校，先行辦理具原住民

族身分之教師單調介聘作業；經達成介聘之教師所遺缺額連帶開缺供教師介聘使用。 

2、 本市 108 學年度委託參加市內介聘之原住民重點學校名單： 

(1)國中 2所：樹林高中(國中部)、烏來國中小(國中部)。 
(2)國小 5所：烏來國中小(國小部)、樟樹國小、福山國小、大同國小、三峽國小。 

(3)幼兒園 2所：烏來國中小附設幼兒園、樟樹國小附設幼兒園。 
3、 請檢附最近 1個月內(國中：108.3.11~108.4.10；國小及幼兒園：108.3.13~108.4.12)註記原住

民身分之戶籍謄本或新式戶口名簿影本。 

4、 先行辦理單調介聘作業後，達成介聘者，不再參加後續教師介聘作業；未達成介聘者，賡續參加

後續教師介聘作業。 

5、 請務必詳閱本志願表背面填表說明(附件 5-填表說明)後謄寫；與線上填報之志願順序、學校及介

聘科(類)別不一致者，以本志願表謄寫之資料為準，誤植衍生之後果由申請人自行負責。 

※申請人簽名或蓋章： 

 

中    華    民    國    108    年       月       日 



 
 

附件 5–填表說明 
 

一、校務行政系統(線上)志願填報說明： 

(一) 以現應聘任教科(類)別或非現應聘任教科(類)別，申請介聘至一般及原住民重點學校，均得

混合填報志願。 

(二) 例如：甲師同時以現應聘任教科(類)別「理化」及非現應聘任教科(類)別「數學」，申請介聘

至一般及原住民重點學校，均得混合填報如下參考圖示 1： 

                                  參考圖示 1  

二、本志願表(紙本)志願填寫說明： 

(一) 將上開於校務行政系統所填報之志願，其中屬「原住民重點學校」者，依志願順序於本志願表(紙

本)謄寫並確認簽章。 

(二) 例如：甲師所填報之志願屬「當年度介聘提列缺額」之「原住民重點學校」者為志願 3、7、8(如

下參考圖示 2實框線處)，依志願序於本志願表(紙本)謄寫如下參考圖示 3： 

                                     參考圖示 2 

 

 

 

                               

 

 

 

 
 
 

                                     參考圖示 3 

 



 
 

附件 6 

切      結      書 
 

本人係依「偏遠或特殊地區學校教師資格標準」任用教師，至

108 年 7 月 31 日止，確於本市偏遠地區學校服務滿       年。 

今申請本市教師市內介聘，若經介聘成功後，仍無法取得一般(特殊)

地區教師資格，則視同介聘無效，並返回原校任教，絕無異議。 

 

 

 

特 此 切 結 

           具    結    人：                  (簽章) 

           現任服務學校： 

           身分證統一編號：  

           地          址： 

 

 

 

 

 

 

 

中    華    民    國    108    年       月       日 
 



 
 

附件 7 

新北市 108 學年度國民中小學及幼兒園市內介聘建議名單 

【教評會審查結果表】 

學校：                           (全銜) 

一、不同意聘任名單： 

除有違反教師法第 14 條第 1 項各款情事之一者外，不得拒絕其聘任。 

二、自願放棄名單(未參加審查)： 

  
  人事主任：              教評會主席：              校長：       

  (承辦人)                                          (幼兒園園長) 

 
  連絡電話：                 (請務必填寫) 
 

   1、建議名單請核章完畢後於下列規定期限前先行傳真至承辦學校並致電確認： 

 (1)國中：108 年 4 月 17 日(三)下午 3時前傳真至土城國中； 

          傳真：(02)2267-3601；電話：(02)22675135#106、109  

 (2)國小及幼兒園：108 年 4 月 23 日(二)下午 3時前傳真至五股國小； 

               傳真：(02)2291-6649；電話：(02)2291-7191#801 

 (3)逾期視同同意聘任。 

  2、正本請於下列規定期限寄(送)至承辦學校，封套上請註明【介聘建議名單】字樣。 

     (1)國中：108 年 4月 19 日(五)前寄(送)至土城國中；地址：23672 新北市土城區永寧路 18號。 

     (2)國小及幼兒園：108 年 4 月 25 日(四)前寄(送)至五股國小；地址：24870 新北市五股區成泰路二段 49 

        號。 

  3、如同意聘任則毋須回傳(寄)本表單。 

  4、本表單如不敷使用請自行影印。 

 

身分證統一編號 姓  名 原服務學校 具體理由(附相關紀錄及證明文件) 

    

    

    

身分證統一編號 姓  名 原服務學校 具體理由(附相關紀錄及證明文件) 

    

    

    



 
 

附件 8 

新北市 108 學年度國民中小學及幼兒園市內介聘承辦學校 

交通資訊【國中】 

 

一、承辦學校：新北市立土城國民中學 

二、地    址：23672 新北市土城區永寧路 18號 

三、聯絡方式：(02)2267-5135#201、202 

四、交通資訊： 

 
 

  自行開車： 

  高速公路：北二高土城交流道下後立刻左轉（中央路往三峽方向），前行約200公尺之第一個紅綠燈再左 

            轉永寧路（7-11），直行200公尺即可抵達。 

  市區開車： 

  ※由板橋、中和、樹林方向過來： 

1、 四川路或南雅南路→接土城中華路，走到底右轉中央路三段，經過捷運永寧站，過了土城交流道匝道口

直行，前行200公尺第一個紅綠燈左轉永寧路（7-11在左邊路口），直行200公尺到達（校門在右方）。 

2、 連城路→接土城金城路走到底，直走接中央路三段，經過捷運永寧站，過了土城交流道匝道口直行，前

行200公尺第一個紅綠燈左轉永寧路（7-11在左邊路口），直行200公尺到達（校門在右方）。 

3、 城林橋→右轉中華路，走到底右轉中央路三段，經過捷運永寧站，過了土城交流道匝道口直行，前行200

公尺第一個紅綠燈左轉永寧路（7-11在左邊路口），直行200公尺到達（校門在右方）。 

  ※由三峽方向過來： 

    復興路→介壽路→接土城中央路四段，經過鴻海園區還沒到土城交流道匝道口前第一個紅綠燈(見7-11)右 

    轉永寧路，直行200公尺到達。 

 

 大眾運輸： 

 搭乘捷運：搭乘捷運板南線，於永寧站2號出口下車，出站後左轉，朝著大潤發的方向前進，繼續往前步 

           行約10分鐘即可抵達。 

 搭乘公車： 

1、 搭乘臺北客運233、703副、705、706、812、275、275副、台北往三峽、台北往大溪，於土城國中站下車，

再步行永寧路（7-11那一條）約5分鐘即可抵達。 

2、 搭乘臺北客運8、231、275區間、705區間、706區間、805、916、917、藍17、藍40、藍43、藍44、藍45、

藍46，於捷運永寧站下車，朝著大潤發的方向前進，繼續往前步行約10分鐘即可抵達。 

 



 
 

 

新北市 108 學年度國民中小學及幼兒園市內介聘承辦學校 

交通資訊【國小及幼兒園】 

 

一、承辦學校：新北市立五股區五股國民小學 

二、地    址：24870 新北市五股區成泰路二段 49 號 

三、聯絡方式：(02)2291-7191#801 

四、交通資訊： 

 

    
(一)開車路線： 

1. 從國道 1路五股交流道下，新五路往北直走，至工商路左轉，再左轉成泰路即可到達。 

2. 從 64(八里新店線)快速公路五股二交流道下，中興路直走接工商路，左轉成泰路即可到達。 

3. 從淡水關渡往五股，過了關渡大橋往南，沿著龍米路、成泰路前進即可到達。 

  (二)捷運轉公車： 

1. 捷運台北車站(北三門)─轉免費接駁巴士【立體停車場站】下車，步行 2分鐘即可到達。 

2. 捷運竹圍站─轉免費接駁巴士【五股國小站】下車。 

3. 捷運蘆洲站─轉免費接駁巴士【五股國小站】下車； 

                           橘 10【五股國小站】下車； 

                           橘 13【立體停車場站】下車，步行 2分鐘即可到達。 

4. 捷運關渡站─轉 838【五股國小站】下車。 

5. 捷運新埔站─轉 805【五股國小站】下車； 

                           813【憲兵學校】下車，往北步行約 15 分鐘即可到達。  

  (三)公車： 

1. 三重客運【五股國小站】下車： 1203、508(正線)、 637、638、783。 

2. 三重客運【立體停車場站】下車：640、641。 

3. 指南客運【五股國小站】下車：880、883。 

4. 801、803、938、797【五股站】下車，往北步行約 15 分鐘即可到達。 

5. 928【中興路三段】下車，或【立體停車場站】下車，步行 2分鐘即可到達。 

  (四)免費區間接駁巴士 

  http://www.wugu.ntpc.gov.tw/_file/1277/SG/42015/D.html 

 


